
การฝกงานดานการเลี้ยงดูและการจัดการฟารมโคนม 

 

วัตถุประสงค 

เพื่อใหนิสิตเขาใจในระบบการเลี้ยงดูและการจัดการฟารมโคนม โดยเริ่มต้ังแตการจัดการลูกโคแรกคลอด โครุน 

โคสาว โครีดนม โคพักทอง ตลอดจนขบวนการและข้ันตอนในการรีดนม การจัดการดานอาหารในแตละชวง

อายุ และระยะเวลาในการรีดนม 

การดําเนินการ 

นิสิตฝกปฏิบัติในฟารมโคนมที่เปนเครอืขายของคณะสัตวแพทยศาสตร  

ระยะเวลา 

1 สปัดาห (7 วัน ทําการ) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ   

 นิสิตเขาใจในงานการจัดการฟารมโคนมอยางเปนระบบ 

การประเมินผล 

1. วิธีการประเมิน 

ประเมินผลโดยการใชแบบสอบถาม ซึ่งระบรุายละเอียดและข้ันตอนและการจัดการตางๆ ในฟารมโค

นม 

2. ผลการประเมิน 

แบงการประเมิน ออกเปน สาม ระดับ ดีเย่ียม ผาน ไมผาน 

3. ผูประเมิน 

เจาของฟารมที่รบันิสิตฝกงาน/ หัวหนาหรือสัตวแพทยหรือสัตวบาลที่ดูแลฟารม 

4. ขอคิดเห็นจากผูทีเ่กี่ยวของ 

เจาของฟารมที่รบันิสิตฝกงาน/ หัวหนาหรือสัตวแพทยหรือสัตวบาลที่ดูแลฟารม คนงาน คนรีดนม 

5. ขอคิดเห็นจากนิสิต 

แบบสอบถามที่จัดทําโดยคณะกรรมการ เพื่อใหนิสิตประเมนิในดานศักยภาพของฟารมที่นิสิตฝก 

รวมถึงความพึงพอใจของนิสิตตอการฝกงาน 

 



คําอธิบาย-ระบบการเลี้ยงดูและการจัดการฟารมโคนม โดยเริ่มต้ังแตการจัดการลูกโค โครุน โคสาว โครีดนม 

โคพักทอง ตลอดจนขบวนการและข้ันตอนในการรีดนม การจัดการดานอาหารในแตละชวงอายุ และการรีดนม 

ขอมูลทั่วไป -    ที่ต้ังของฟารม การสงนมของฟารมไปยังสหกรณหรือศูนยรับนํ้านมดิบ  

- ลักษณะของโรงเรือน (รูปแบบ ขนาด) ลักษณะการเลี้ยง (ผกูยืนโรง หรือ ปลอยแปลง) 

- ชนิดของอาหารหยาบ (หญา ขาวโพด ฟางขาว) และอาหารขนที่ใช (ผสมเอง หรือ

สําเร็จรูป) 

การจัดการลูกโค   

- การจัดการนมนํ้าเหลืองในลูกโคแรกคลอด 

- การจัดการดานอาหารในลกูโค 

- การจัดการในลกูโค (ถายพยาธิ จี้ตุมเขา) 

การจัดการโครุน 

- โปรแกรมการถายพยาธิและวัคซีน 

- การจัดการดานอาหารในโครุน 

- การบันทึกการเจรญิเติบโต (ช่ังนํ้าหนัก วัดสวนสงู) 

การจัดการโคสาว 

- โปรแกรมการผสมพันธุและการคัดเลือกนํ้าเช้ือ 

- โปรแกรมการถายพยาธิและวัคซีน 

- การจัดการดานอาหารในโคสาว 

การจัดการโครีดนม 

- โปรแกรมการผสมพันธุ การถายพยาธิและวัคซีน 

- การจัดการดานอาหารในโครีดนม 

- ขบวนการรีดนม (ข้ันตอนตางๆ ) 

การจัดการโคพักทอง 

- การถายพยาธิและวัคซีน 

- การจัดการดานอาหารในโคพักทอง 

- การจัดการในชวงพักทองและเตรียมคลอด 



การฝกงานดานการเลี้ยงดูและการจัดการฟารมโคเน้ือ 

 

วัตถุประสงค 

เพื่อใหนิสิตเขาใจในระบบการเลี้ยงดูและการจัดการฟารมโคเน้ือ โดยเริม่ต้ังแตการคัดเลอืกสายพันธุ จัดการโค

เน้ือในแตละชวงอายุ ตลอดจนการจัดการดานอาหารในแตละชวงอายุ 

การดําเนินการ 

นิสิตฝกปฏิบัติในฟารมโคเน้ือที่เปนเครือขายของคณะสัตวแพทยศาสตร  

ระยะเวลา 

4 วัน 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ   

 นิสิตสัตวแพทยเขาใจในงานการจัดการฟารมโคเน้ืออยางเปนระบบ 

การประเมินผล 

1. วิธีการประเมิน 

ประเมินผลโดยการใชแบบสอบถาม ซึ่งระบรุายละเอียดและข้ันตอนและการจัดการตางๆ ในฟารมโค

เน้ือ 

2. ผลการประเมิน 

แบงการประเมิน ออกเปน สาม ระดับ ดีเย่ียม ผาน ไมผาน 

3. ผูประเมิน 

เจาของฟารมที่รบันิสิตฝกงาน/ หัวหนาหรือสัตวแพทยหรือสัตวบาลที่ดูแลฟารม 

4. ขอคิดเห็นจากผูทีเ่กี่ยวของ 

เจาของฟารมที่รบันิสิตฝกงาน/ หัวหนาหรือสัตวแพทยหรือสัตวบาลที่ดูแลฟารม คนงาน คนรีดนม 

5. ขอคิดเห็นจากนิสิต 

แบบสอบถามที่จัดทําโดยคณะกรรมการ เพื่อใหนิสิตประเมนิในดานศักยภาพของฟารมที่นิสิตฝก 

รวมถึงความพึงพอใจของนิสิตตอการฝกงาน 

 

 

 



การฝกงานดานการเลี้ยงดูและการจัดการฟารมแพะนม 

 

วัตถุประสงค 

เพื่อใหนิสิตเขาใจในระบบการเลี้ยงดูและการจัดการฟารมแพะนม โดยเริ่มต้ังแตการจัดการในลกูแพะ แพะรุน 

แมแพะรีดนม แมแพะพักทอง ตลอดจนขบวนการและข้ันตอนในการรีดนม การจัดการดานอาหารในแตละชวง

อายุ และระยะเวลาในการรีดนม 

การดําเนินการ 

นิสิตฝกปฏิบัติในฟารมแพะนมที่เปนเครือขายของคณะสัตวแพทยศาสตร  

ระยะเวลา 

4 วัน 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 นิสิตสัตวแพทยเขาใจในงานการจัดการฟารมพะนมอยางเปนระบบ 

การประเมินผล 

1. วิธีการประเมิน 

ประเมินผลโดยการใชแบบสอบถาม ซึ่งระบรุายละเอียดและข้ันตอนและการจัดการตางๆ ในฟารม

แพะนม 

2. ผลการประเมิน 

แบงการประเมิน ออกเปน สาม ระดับ ดีเย่ียม ผาน ไมผาน 

3. ผูประเมิน 

เจาของฟารมที่รบันิสิตฝกงาน/ หัวหนาหรือสัตวแพทยหรือสัตวบาลที่ดูแลฟารม 

4. ขอคิดเห็นจากผูทีเ่กี่ยวของ 

เจาของฟารมที่รบันิสิตฝกงาน/ หัวหนาหรือสัตวแพทยหรือสัตวบาลที่ดูแลฟารม คนงาน คนรีดนม 

5. ขอคิดเห็นจากนิสิต 

แบบสอบถามที่จัดทําโดยคณะกรรมการ เพื่อใหนิสิตประเมนิในดานศักยภาพของฟารมที่นิสิตฝก 

รวมถึงความพึงพอใจของนิสิตตอการฝกงาน 

 

 


